	Р.бр.
	Врста прихода и расхода
	ПЛАН
 2018.Г.

	1
	2
	3

	 
	ПРИХОДИ:
	 

	1
	Приходи од чланарина
	36,944,500.00

	2
	Приходи од камата
	279,000.00

	3
	Остали приходи-курсне разлике
	0.00

	4
	Приходи од вршења услуга-закуп, реклама
	145,000.00

	5
	Приходи од закупнина
	144,000.00

	6
	Приходи од рефундација
	0.00

	7
	Приходи од прем. Осигур. и накнада штете
	0.00

	 
	Укупни приходи (од 1 до 7)
	37,512,500.00

	 
	РАСХОДИ:
	 

	1
	Трошкови материјала
	160,000.00

	2
	Трошкови горива и енергије
	1,300,000.00

	3
	Трошкови отписа алата и инвентара
	0.00

	4
	Бруто зараде
	20,300,000.00

	5
	Доприноси на терет послодавца
	3,650,000.00

	6
	Накнаде по уговору о делу
	0.00

	7
	Накнаде по ауторским уговорима
	750,000.00

	8
	Трошкови накнада председнику УО
	665,300.00

	8а
	Трошкови накнада замен.председника УО
	399,200.00

	9а
	Накнаде трошкова запослених - превоз
	450,000.00

	9б
	Накнаде трошкова запослених - служб. пут
	700,000.00

	9в
	Давања деци запослених - Нова година
	90,000.00

	9г
	Накнада трошк. другим физичким лицима
	150,000.00

	9д
	Отпремнине и јубиларне награде
	750,000.00

	10
	Трошкови трансп.услуга и ПТТ
	450,000.00

	11
	Трошкови услуга одржавања
	478,000.00

	12
	Трошкови закупнина
	100,000.00

	13
	Трошкови рекламе и пропаганде
	350,000.00

	14
	Трошкови производних услуга
	1,200,000.00

	15
	Трошкови амортизације
	2,700,000.00

	16
	Трошкови непроизводних услуга
	550,000.00

	17
	Трошкови репрезентације
	500,000.00

	18
	Трошкови осигурања имовине
	250,000.00

	19
	Трошкови платног промета
	100,000.00

	20
	Трошкови чланарина
	350,000.00

	21
	Нак.за грађ.земљ.и порези који тер. трошк.
	700,000.00

	22
	Остали немат.трошк.-админ.таксе и стр.литер.
	410,000.00

	23
	Остали трошкови
	10,000.00

	 
	Укупни расходи (од 1 до 23)
	37,512,500.00


ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН
КОМОРЕ ЗДРАВСТВЕНИХ УСТАНОВА СРБИЈЕ ЗА 2018. ГОДИНУ
                                                                                                                                                                           ПРЕДЛОГ   






















                                                                                                                                             										
									    СЕКРЕТАР КОМОРЕ
                                                                                                                      Снежана Рашић Ђорђевић, дипл.ек.


НАПОМЕНЕ УЗ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН

1. Приходи су планирани  у већем  износу у односу на  извршене претходне године за 3,35%, јер се очекује ефекат повећања плата у здравству (од децембра 2017. године плате у здравству су повећане за 10%), што би уз појачану активност Коморе на наплати чланског доприноса у 2018.години, омогућило извршење Плана. У планирању прихода имало се у виду да су приходи од чланског доприноса безмало и укупни приходи (чине 98,49% укупних прихода). Учешће осталих прихода је занемарљиво (износи свега 1,51%).

2. Расходи су планирани у већем износу на појединим позицијама - сразмерно повећаним активностима утврђеним Планом рада Коморе за 2018.годину, а то су:

· Стручни састанци у просторијама Коморе,

· Обилазак здравствених установа и одржавање регионалних састанака са здравственим установама,

· Трошкови семинара (напомињемо да нам је партнер на одржавању семинара био Други пројекат развоја здравства Србије, који је помогао по питању трошкова организовања саветовања у 2017. години),

· Трошкови учешћа наших представника на састанку ХОПЕ и присуство                     састанку борда директора у иностранству,

· Израда савременог и функционалног сајта, у циљу прегледнијег начина представљања активноси Коморе и пласирања информација битних за чланице Коморе.
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